
#1001MÉTIERSPOURVOUSRÉALISER

POSTULEZ DÈS MAINTENANT À NOS OFFRES SUR : 
HTTPS://WWW.RECRUTEMENT.BANQUE-FRANCE.FR/ 
OPERATION-RECRUTEMENT-JEUNES-DIPLOMEES/ 

www.recrutement.banque-france.fr

Vous êtes diplômé(e) ou en dernière année d’études d’une école supérieure d’ingénieurs, 
de management ou titulaire d’un master 2 scientifique, économique, comptable, juridique.

DÉCOUVREZ NOS OFFRES DE POSTES POUR LES MÉTIERS :

 De l’informatique;

 Du contrôle des banques et des assurances (ACPR);

 Des opérations de marchés et de services bancaires;

 Des services à l’économie et du réseau.

APRÈS AVOIR POSTULÉ À L’OFFRE, VOICI LE PROCESS DE RECRUTEMENT :

1 - Premier contact RH (téléphonique / visioconférence);

2 - Tests de raisonnement (à distance);

3 - Entretiens opérationnels* ;

4 - Inventaire de personnalité (à distance);

5 - Entretien RH*.
*Les entretiens se feront en présentiel, en septembre, dans les locaux de la Banque de France.

 �31 rue croix des petits champs, 75001 Paris – Metro Pyramides : lignes 7, 14 – Métro Palais Royal - Musée du Louvre : ligne 1, 7  
Bus : Lignes 21, 27, 39, 69, 72, 74, 85.

LA BANQUE DE FRANCE LANCE UNE NOUVELLE CAMPAGNE  
DE RECRUTEMENT DE 70 JEUNES DIPLÔMÉS,  

DE 0 À 2 ANS D’EXPÉRIENCE.
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NOUS AVONS 1001 PROJETS, 
RÉALISONS-LES ENSEMBLE !

Pour accéder à toutes les offres dans le cadre de l’opération recrutement de 70 jeunes 
diplômés, rendez-vous sur la rubrique « offres » en recherchant « 1001projets » 
dans « mots clés ».


